REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA $KOLA IVANA KUKULJEVICA SISAK
Ulica kralja Tomislava 19,

44 000 Sisak

KLASA: 112-01/26-01/03
URBROJ: 2176-21-01-26-3

Sisak, 30. ozujka 2026.

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN, br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 1 156/23) i ¢lanka 5. Pravilnika o nacinu i postupku zapogljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapogljavanje u Osnovnoj Skoli Ivana Kukuljevi¢a Sisak, ravnatelj OS Ivana
Kukuljeviéa Sisak raspisuje

NATJECAJ ZA RADNO MJESTO

1. Utitelj/ica engleskog jezika (m/Z) — 1 izvr3itelj na neodredeno, nepuno radno vrijeme 8 h
tjedno

- mjesto rada OSNOVNA SKOLA IVANA KUKULIJEVICA SISAK

Sukladno &lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN, br. 82/08 i 69/17) na natjecaj se
ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

UVJETI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA:

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, za radno mjesto
uditelja/ice engleskog jezika, moraju biti ispunjeni i posebni uvjeti propisani ¢lankom 105. do 107.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 1156/23) i
Pravilnikom o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli.

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati moraju ispuniti i
posebne uvjete:

o Poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma.

e Da je zavrsio/la:
a) studijski program nastavni¢kog smjera odgovarajueg nastavnog predmeta na razini
diplomskog sveutilidnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog sveu¢ilisnog
studija,
b) studijski program odgovarajuce vrste na razini diplomskog sveuéilisnog studija ili
integriranog preddiplomskog i diplomskog sveutili§nog studija ili specijalisti¢ki diplomski
stru¢ni studija odgovarajuée vrste te je stekla potrebno pedagosko-psiholosko-didaktitko-
metodi¢ko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a (u daljnjem tekstu: pedagoske kompetencije).
Ako se na natje¢aj ne javi osoba iz to¢ke a) ovog stavka — ¢etverogodisnji dodiplomski
struéni studij razredne nastave s pojadanim programom iz odgovarajuceg nastavnog predmeta
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugiliSni studij primarnog obrazovanja s modulom
za izvodenje nastave odgovaraju¢eg nastavnog predmeta.



¢) preddiplomski sveug&ili$ni ili struéni studij na kojem se stje&e najmanje 180 ECTS- bodova
te je stekla pedagoske kompetencije, ako se na natjecaj ne javi osoba iz to€aka a) i b) ovog
stavka.

Radni odnos ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz &lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (NN, br. 87/08, 86/09, 92/ 10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 1156/23).

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu (koja sadrZi najmanje osobno ime, adresu stanovanja, broj
telefona odnosno mobitela te e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje) kandidati su
obvezni priloZiti:

° Zivotopis

¢ diplomu odnosno dokaz o struénoj spremi

» dokaz o drzavljanstvu

® uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zasnivanja radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/1 1,5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), ne starije od 6 mjeseci od dana objave natjetaja

* elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati&noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od mjesec dana.

U prijavi na natje¢aj kandidat treba navesti e-mail adresu na koju ¢e mu biti dostavljena obavijest o
datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.

Svi potrebni dokumenti se dostavljaju u neovjerenoj preslici i ne vraéaju se nakon natjetajnog
postupka. Izabrani kandidat’kandidatkinja je duzan predociti navedene dokumente u izvorniku prije
zasnivanja radnog odnosa.

Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidat koji se poziva
na prednost pri zapo3ljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi na natjedaj pozvati se na to
pravo i priloZiti dokaze.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, br. 12/17, 98/19 i 84/21), Clanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN, br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN, br. 157/13, 152/ 14, 39/18 i 32/20) te &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN, br. 12/17, 98/19 i 84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN, br. 121/17, 98/19, 84/21), uz
prijavu na natje¢aj duZne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1 Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN, br. 121/17, 98/19, 84/21).
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti je:

https://branitelji.zov.hr/UserDocslma ges//dokumenti/Nikola// popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%?20; ri%20zapo%C5%Al ljiavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN, br. 33/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natjeCaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,



priloZiti i rjeSenja odnosno potvrdu iz koje Je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nagin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 84/21.), uz prijavu na natjecaj duZne su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. &lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti je:

https://branitelii.g ov.hr/UserDocsImag es//dokumenti/Nikola//| 0pis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%020prava%20prednosti%?20; ri%20zapo%C5%Alljavanju-
%202ak0n%200%200_ivi1nim_%20§tradamicima_%20iz%2ODR_. pdf

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjetaja $kola poziva na procjenu odnosno testiranje sukladno odredbama
Pravilnika o postupku zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje Osnovne
Skole Ivana Kukuljeviéa Sisak dostupnog na mreZnoj stranici §kole: hit p://os-ikukulievica-sk.skole.hr/

Testiranje ce se provesti iz poznavanja sljedeéih propisa:

* Statut Osnovne $kole Ivana Kukuljeviéa Sisak

* Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj
Skoli

* Predmetni kurikulum engleskog jezika (hit ps://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 03 27 557.html)

O vremenu i mjestu odrzavanja testiranja, kao i o rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni
putem mreZne stranice Skole.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatrat ¢e se da Je odustao od prijave na natje¢aj.

U skladu s Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 27. travnja 2016. godine te
Zakonom o provedbi Opée uredbe o zadtiti podataka (NN, br. 42/18) prijavom na natjecaj osoba daje
privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjecajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjecaja za zaposljavanje.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvijeta iz natjetaia dostavljaju se postom
na adresu: OS Ivana Kukulieviéa Sisak. Ulica kralja Tomislava 19. 44000 Sisak ili neposredno na

adresu: OS Ivana Kukuljeviéa Sisak. Ulica kralia Tomislava 19). s naznakom : .. za UCITELJA/ICU

ENGLESKOG JEZIK A,

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijeSteni objavom na web stranici Skole odnosno u skladu
s ¢lankom 18. Pravilnika o na&inu i postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje u Osnovnoj koli Ivana Kukuljevi¢a Sisak (u roku od 8 dana od donosenja odluke).

Natjecaj je objavljen 30. ozujka 2026. godine i traje do 8. travnja 2026. godine.

T L Ravnatelj:
[T PN o
Tomislav Pa}peé, prof.







